UST KADEME KAMU YONETICILERI ILE KAMU KURUM VE
KURULUSLARINDA ATAMA USULLERINE DAIR
CUMHURBASKANLIGI KARARNAMESI

Kararname Numarasi: 3
BiRINCIi BOLUM
Amag, Kapsam, Atama Usdl ve Sartlan

Amag ve kapsam

MADDE 1- (1) Bu Cumhurbaskanhgi Kararnamesinin amaci Ust kademe kamu
yoneticileri ile ilgili us@l ve esaslar ile kamu kurum ve kuruluslarinda atama us(l ve esaslarini
belirlemektir.

(2) Bu Cumhurbaskanh@i Kararnamesi, ekli cetvellerdeki kadro, pozisyon ve gorevler,
bakanliklar, bagl, ilgili ve iliskili kuruluslar ile diger kamu kurum ve kuruluslarini kapsar.

Atama usuli
MADDE 2- (1) Anayasanin 104 Gncli maddesine gore yiritme yetkisinin sahibi olan
Cumhurbaskani, atamaya yetkili amirlere ait yetkileri haizdir.

(2) Bu Cumhurbaskanhgi Kararnamesine ekli (1) sayili cetvelde yer alan kadro, pozisyon
ve gorevlere Cumhurbaskani karariyla, (I1) sayili cetvelde yer alan kadro, pozisyon ve gorevlere
Cumhurbaskani onayi ile atama yapilir. Bu cetvellerde sayilmayan kadro, pozisyon ve
gorevlere, ilgili Cumhurbaskani yardimcisi, bakan veya atamaya yetkili amirler tarafindan
atama yapilir. Cumhurbaskani yardimcisi ve bakan bu yetkisini alt kademedeki yoneticilere
devredebilir.

(3) Bu Cumhurbaskanhgi Kararnamesine ekli (1) sayili cetvelde yer alan kadro, pozisyon
ve gorevlerin bosalmasi halinde ilgili Cumhurbaskani yardimcisi veya bakan tarafindan
gorevlendirme yapilabilir. Bu gdérevlendirmeler ayni giin Cumhurbaskanligina bildirilir.

Atama sartlari

MADDE 3- (1) Bu Cumhurbaskanli§i Kararnamesine ekli (I) sayili cetvelde yer alan
kadro, pozisyon ve gdrevlere atanacaklarda asagidaki sartlar aranir:

a) 657 sayili Kanunun 48 inci maddesinde sayilan genel sartlari tasimak.

b) En az dort yillik yiksekdgrenim mezunu olmak.

c) Kamuda ve/veya sosyal guvenlik kuramlarina tabi olmak kaydiyla uluslararasi
kuruluslar ile 6zel sektdrde veya serbest olarak en az bes yil galismis olmak.

(2) Bu Cumhurbaskanligi Kararnamesine ekli (I1) sayili cetvelde yer alan kadro, pozisyon
ve gorevlere atanacaklarda asagidaki sartlar aranir:

a) 657 sayili Devlet Memurlari Kanununun 48 inci maddesinde sayilan genel sartlari
tasimak.

b) En az dort yillik yiksek6grenim mezunu olmak.

¢) Kamuda en az 5 yillik hizmeti bulunmak.

¢) il ve bolge mudiri kadro, pozisyon ve gorevlerine atanacaklar i¢in kamuda ve/veya
sosyal guvenlik kurumlarina tabi olmak kaydiyla uluslararasi kuruluslar ile 6zel sektérde veya
serbest olarak, alaninda en az bes yil calismis ve temayiiz etmis olmak.

(3) Yurtdisi daimT gorevlere atanabilmek igin birinci fikranin (a) ve (b) bentlerinde yer
alan sartlara ilave olarak, 657 sayil Kanunun 59 uncu maddesi kapsaminda yapilacak atamalar
dahil, yeterli dil bilgisine sahip olundugunu belgelendirmek sarttir. Yurtdisi teskilatinda daim1
bir géreve atanacak kamu gérevlilerinin secimi, atanmasi, ¢calisma usdl ve esaslari ile disiplin



ve diger 6zluk islerine iliskin usdl ve esaslar Cumhurbaskaninca gikarilacak ydnetmelikle
belirlenir.

4) 657 sayili Kanunun 59 uncu maddesine gdre yapilacak atamalarda birinci ve
fikralarin (a) bentleri hari¢, bu madde hiikumleri uygulanmaz.

Gorev suresi

MADDE 4- (1) Bu Cumhurbaskanhgi Kararnamesine ekli (1) sayih cetvelde yer
alanlarin goérev siresi, atandiklari tarihte gérevde bulunan Cumhurbaskaninin gérev siresini
gecemez. Cumhurbaskaninin gorevi sona erdiginde, bunlarin gérevi de sona erer. Ancak bunlar,
yerlerine atama yapilincaya kadar gorevlerine devam eder. Gorev siireleri sona erenler, yeniden
atanabilir. Bunlar, gérev siireleri sona ermeden de Cumhurbaskaninca gorevden alinabilir.

Sozlesme

MADDE 5- (1) Bu Cumhurbaskanligi Kararnamesine ekli (1) sayili cetvelde yer alan
kadro, pozisyon ve gdrevlere atananlar, atandiklari kadro, pozisyon ve gérevlerde 657 sayili
Kanunun ve diger kanunlarin sézlesmeli personel gcalistirilmasi hakkindaki hiikiimlerine bagh
olmaksizin s6zlesmeli olarak da ¢alistirilabilir.

(2) Birinci fikrada belirtilenlerin hizmet sézlesmelerini, idare adina imzalayacaklar
Cumhurbaskaninca belirlenir.

(3) Sozlesme taban ve tavan Ucretleri; kurum ve kuruluslar, unvanlar, yapilan hizmetin
gucligt, sorumlulugu ve riskleri, is yogunlugu, calisma sartlan, hizmet yerinin sosyo-ekonomik
durumu ve cograff 6zellikleri ile hizmete ve hizmet yerine iliskin olarak, ayni kadro, pozisyon ve
gorevlerde bulunmakta olan emsallerine; emsalinin bulunmamasi durumunda da benzer kadro,
pozisyon ve gorevlerde bulunanlara gére farkhliklari ayri ayri veya birlikte dikkate alinarak
Cumhurbaskani tarafindan belirlenir. S6zlesme ucreti, taban ve tavan Ucretleri araliginda
sbzlesme imzalamakla yetkili kilinan makam tarafindan belirlenir.

(4) Sézlesme siresi, Ust kademe kamu yodneticisinin gérev siresi ile sinirhdir.

(5) Gorev siuresi sona eren veya gorevden alman Gst kademe kamu ydneticisinin gdrevi
ile ilisigi kesilir ve s6zlesmesi feshedilmis sayilir.

Gorevleri sona erenler ve gérevden almanlar

MADDE 6- (1) Kamu gdrevlisi olmayanlar arasindan tst kademe kamu ydneticisi
kadro, pozisyon ve gorevlerine atananlardan gdrevleri sona eren veya gdrevden alinanlara
tazminat Odenip O6denmemesi ve tazminat miktari ile buna iliskin diger hususlar
Cumhurbaskaninca belirlenir. Yurtdisi kadrolarda bulunmakta iken gdrev siiresi sona eren veya
goérevden alinanlar igin ddenecek tazminat miktari, yurticindeki emsali personelin fiili
calismaya bagli 6demeler harig, 6deme unsurlari Gizerinden hesaplanir.

(2) Kamu gorevlileri arasindan, (st kademe kamu yoneticisi kadro, pozisyon ve
gorevlerine atananlardan gorev siresi sona erenler veya gérevden almanlar; Cumhurbaskaninca,

a) Daha once bulunduklari veya 6grenim durumlari itibariyla ihraz etmis olduklari
unvanlara iliskin kadro veya pozisyonlara,

b) 657 sayili Kanunun 36 nci maddesinin “Ortak Hiukimler” balimindn (A) fikrasinin
(11) numaral bendinde sayilan denetim elemani ya da uzman kadrolarina veya bunlara denk
pozisyonlara,

c) Arastirmaci veya uygun gorilecek diger kadro ve pozisyonlara,

atanirlar. Atama yapilincaya, kadar bunlarin gérev yaptiklari, kadro, pozisyon veya
gorevlere iliskin almakta olduklari her turlt 6demeler, gorev yaptiklari kurum tarafindan yapilir.
Bu sekilde atanacaklar i¢in uygun bos kadro veya pozisyon bulunmamasi halinde, bunlar igin
baska bir isleme gerek kalmaksizin, s6z konusu kadro veya pozisyonlar ihdas edilmis ve
kurumlann kadro veya pozisyon cetvellerinin ilgili bolimlerine eklenmis sayilir.

(3) Ust kademe kamu ydneticisi kadro, pozisyon ve gorevlerine kamu gérevlileri
arasindan atananlardan gorev siiresi sona eren veya en az bir yil gérev yaptiktan sonra gérevden

ikinci



alinanlardan, go6rev siirelerinin sona erdigi veya gdrevden alindiklari tarih itibariyla emeklilik
ayhgi baglanmasina hak kazanmis olmalari sartiyla, yas haddini beklemeksizin emekli olmalari
durumunda emeklilik ikramiyeleri;

a) Yas haddinden emekliligine en fazla ti¢ yil kalmis olanlara yizde otuz,

b) Yas haddinden emekliligine U¢ yildan c¢ok, alti yildan az (alti yil dahil) kalmis
olanlara ylzde kirk,

c) Yas haddinden emekliligine alti yildan fazla kalmis olanlara yiizde elli

fazlasiyla 6denir, bu tutar Cumhurbaskani tarafindan bir katma kadar arttirilabilir.

(4) Bu Cumhurbaskanli§i Kararnamesine ekli (1) sayili cetvelde yer alan kadro,
pozisyon ve gorevlerde bulunmakta iken godrevden alinanlardan; daire baskani kadro ve
pozisyonunda bulananlar ile genel muidirden daha alt dizeydeki kadro, pozisyon veya
gorevlerde bulunanlar ve tasra teskilatinda il midurd ve bélge mudurd kadro, pozisyon ve
gorevlerinde bulunanlardan;

a) 657 sayili Kanunun 36 nci maddesinin “Ortak Huktmler” béliminin (A) fikrasinin
(11) numaral bendinde sayilan denetim elemani ya da uzman kadrolarina veya bunlara denk
pozisyonlara,

b) (1) numaral alt bent kapsamina girmeyenlerden bu fikranin birinci paragrafinda
sayllan kadro, pozisyon ve gorevlerde toplam en az ¢ yil gérev yapmis olanlar, 657 sayili
Kanunun 36 nci maddesinin “Ortak Huktmler” béliminin (A) fikrasinin (11) numaral
bendinde sayilan denetim elemani ya da uzman kadrolarina veya bunlara denk pozisyonlara,

¢) (1) numarali alt bent kapsamina girmeyenlerden bu fikranin birinci paragrafinda
sayilan kadro, pozisyon veya goOrevlerde U¢ yildan az sireyle gérev yapmis olanlar, merkez
veya tasra teskilatinda arastirmaci kadro veya pozisyonlarina,

atanirlar.

(5) Bu madde hukimlerine g6re atananlar icin uygun bos kadro veya pozisyon
bulunmamasi hélinde, séz konusu kadro ve pozisyonlar ihdas edilmis ve kurumlarin kadro
cetvellerinin ilgili bélimlerine eklenmis sayilir.

(6) Bu madde hukumleri, atanma sartlarini kaybetme, ceza kovusturmasi veya disiplin
sorusturmasi sonucunda gérevden almanlar hakkinda uygulanmaz.

Sureli Gorevler

MADDE 7-(l) 4 tinci madde hiikimleri bu Cumhurbaskanli§i Kararnamesine ekli (111)
sayili cetvelde yer alanlar hakkinda uygulanmaz. Bunlarin gérev sireleri ekli (I11) sayih
cetvelde gosterilmistir.

iKINCi BOLUM
Tark Silahli Kuvvetleri Personeli

Terfi zamani
MADDE 8- (1) Muvazzaf subaylarin terfileri her yil 30 Agustos Zafer Bayrami gini
yapilir. Bu tarih Cumhurbaskani tarafindan farkli bir tarih olarak belirlenebilir.

Subayliga nasip, terfi ve atama
MADDE 9- (1) Albayliktan tuggeneral/tugamiral rutbelerine terfiler ile general ve
amirallikte bir Ust ritbeye terfiler ve atamalar Cumhurbaskaninca yapilir.

(2) Kuvvet Komutanlarinin gérev siresi iki yildir. Bu siire, birer yillik surelerle yas
haddine kadar uzatilabilir. Gérevdeki kalis strelerinin tespitinde, atanmis bulunduklari yilin 30
Agustos tarihi esas alinir.

(3) Genelkurmay Baskani, orgeneral-oramiraller arasindan atanir. Genelkurmay
Baskaninin gérev siresi 4 yildir. Gorevdeki kalis sliresinin tespitinde, atanmis bulundugu yilin
30 Agustos tarihi esas alinir.



UCUNCU BOLUM
icisleri Bakanhgi Jandarma Genel Komutanhgi ve Sahil Giivenlik Komutanhgi
Personeli

Terfi zamani
MADDE 10- (1) Muvazzaf subaylarin terfileri her yil 30 Adustos Zafer Bayrami giinil
yapilr.

Subayliga nasip, terfi ve atama
MADDE 11- (1) Jandarma Genel Komutani generaller arasindan Cumhurbaskani
tarafindan atanir.
(2) Sahil Giivenlik Komutani amiraller arasindan Cumhurbaskani tarafindan atanir.
(3) Albayliktan tugigeneral/tugamiral riitbelerine terfiler ile general ve amirallikte bir {ist
riitbeye terfiler ve atamalar Cumhurbagkaninin onayi ile yapilir.
(4) Jandarma Genel Komutani Yardimcilari, bolge jandarma komutanlari ve iljandarma
komutanlari Cumhurhaskaninin onay ile atanir.
(5) Sahil Guvenlik komutan vyardimcilari, Sahil Guvenlik bdlge komutanlari
Cumhurbagkaninin onay! ile atanir.

Uygulanmayacak hikumler

MADDE 12- (1) Ust kademe kamu yoneticileri hakkinda bu Cumhurbagkanlig
Kararnamesi ile diizenlenen hususlara iliskin olarak, difer mevzuatin bu Cumhurbaskanhgi
kararnamesine aykiri hiikiimleri uygulanmaz.

Tereddutlerin giderilmesi
MADDE 13- (1) Bu Cumhurbaskanh§ Kararnamesinin uygulanmasinda ortaya
cikabilecek tereddiitleri gidermeye Cumhurbaskani yetkilidir,

Mevcut Ust kademe yéneticileri

GECICi MADDE 1- (1) Bu Cumhurbaskanlidi Kararnamesinin 4 iincii maddesi, bu
maddenin yayimi tarihinde gérevde bulunan ekli (1) sayili cetvelde belirtilen gérevlerde
bulunanlar hakkinda da uygulanir.

Yurarlak
MADDE 14- (1) Bu Cumhurbagkanl kararnamesi yayimi tarihinde yurirliige girer.

Yuratme
MADDE 15- (1) Bu Cumhurbaskanligi Kararnamesi hiikiimlerini Cumhurbaskani
yGrditdr.

Recep Tayyip ERDOGAN
Cumhurbagkan



I SAYILI CETVEL
DiYANET iSLERi BASKANI
MILLI ISTIHBARAT TESKiLATI BASKANI
MiLLi GUVENLIK KURULU GENEL SEKRETERI
DEVLET DENETLEME KURULU BASKAN VE UYELERI
SAVUNMA SANAYii BASKANI
BAKAN YARDIMCILARI
CUMHURBASKANLIGI OFiS BASKANLARI
CUMHURBASKANLIGINA BAGLI KURUM VE KURUL BASKANLARI
TURKIYE RADYO - TELEViZYON KURUMU GENEL MUDURU
TURKIYE CUMHURIYET MERKEZ BANKASI BASKANI
OZELLESTIRME IDARESI BASKANI
SAYISTAY BASSAVCISI
VALILER
BUYUKELGILER, DAIMi TEMSILCI/DELEGELER

DUZENLEYICi VE DENETLEYiCi KURUMLAR BASKAN VE UYELERI (RTUK VE KiSiSEL
VERILERI KORUMA KURULUNUN TBMM’CE SEGILEN UYELERI HARIC)

TASARRUF MEVDUATI SIGORTA FONU BASKAN VE UYELERI

YUKSEKOGRETIM KURULU UYELERI

iC DENETIM KOORDINASYON KURULU UYELERI

TURKIYE MAARIF VAKFI MUTEVELLI HEYET UYELERI “
YUNUS EMRE VAKFI MUTEVELLI HEYET UYELERI

TURKIYE INSAN HAKLARI VE ESITLIK KURUMU BASKAN VE UYELERI

REKTORLER (MiLLI SAVUNMA VE TURK-JAPON BiLiM VE TEKNOLOJI UNiVERSITESI
REKTORLERI DAHIL)

AFET VE ACIL DURUM YONETIMIi BASKANI “
GELIR iDARESI BASKANI
SOSYAL GUVENLIK KURUMU BASKANI

KUGUK VE ORTA OLGEKLI iSLETMELERI GELISTIRME



VE DESTEKLEME iDARESi BASKANI

TURK iSBIRLIGI VE KOORDINASYON AJANSI BASKANI

TURKIYE iSTATISTIK KURUMU BASKANI “
YURTDISI TURKLER VE AKRABA TOPLULUKLAR BASKANI

AKARYAKIT iIKMAL VE NATO POL TESISLERI iSLETME BASKANI

ATATURK KULTUR, DiL VE TARIH YUKSEK KURUMU BASKANI

ULUSAL BOR ARASTIRMA ENSTITUSU BASKANI

NADIR TOPRAK ELEMENTLERI ENSTiTUSU BASKANI

BAKANLIKLARIN, TEFTIS KURULU, REHBERLIK VE TEFTIS, REHBERLIK VE DENETIM,
DENETIM HiZMETLERI BASKANLARI iLE DIGER KURUL BASKANLARI

DiYANET iSLERI BASKANLIGI REHBERLIK VE TEFTIS BASKANI

SOSYAL GUVENLIK KURUMU BASKANLIGI REHBERLIK VE TEFTIS BASKANI
DISISLERI BAKANLIGI STRATEJIK ARASTIRMALAR MERKEZI BASKANI '
DiYANET iSLERI BASKAN YARDIMCILARI

MIiLLI ISTIHBARAT TESKILATI BASKAN YARDIMCILARI, MiLLi iSTIHBARAT TESKILATI
BASKANLIGI BASKANLARI

MiLLi GUVENLIK KURULU GENEL SEKRETER YARDIMCILARI
SAVUNMA SANAYii BASKAN YARDIMCILARI
CUMHURBASKANLIGINA BAGLI KURUM VE KURUL BASKAN YARDIMCILARI
MERKEZ BANKASI BASKAN YARDIMCILARI

DiN iSLERI YUKSEK KURULU BASKANI

MUSHAFLARI iNCELEME VE KIRAAT KURULU BASKANI

TOPLU KONUT iDARESI BASKANI

GANAKKALE SAVASLARI VE GELIBOLU TARIHi ALAN BASKANI
TURK PATENT VE MARKA KURUMU BASKANI

TURKIYE ATOM ENERJiSi KURUMU BASKANI

TURKIYE YAZMA ESERLER KURUMU BASKANI

TURKIYE TIBBi CiIHAZ VE iLAC KURUMU BASKANI

BOLGE KALKINMA iDARESI BASKANLARI



OLCME, SECME VE YERLESTIRME MERKEZi BASKANI

TARIM VE KIRSAL KALKINMAY| DESTEKLEME KURUMU BASKANI

TURKIYE BILIMSEL VE TEKNOLOJIK ARASTIRMA KURUMU BASKANI

TURKIYE SAGLIK ENSTITULERI BASKANI —
TURKIYE SUENSTITUSU BASKANI -~

ULASTIRMA, DENIZCIiLiK VE HABERLESME ARASTIRMALARI MERKEZi BASKANI
VERGI DENETIM KURULU BASKANI ~
GELIR IDARESI BASKAN YARDIMCILARI —

TURK AKREDITASYON KURUMU GENEL SEKRETERI

HELAL AKREDITASYON KURUMU GENEL SEKRETERI

SOSYAL GUVENLIK KURUMU BASKAN YARDIMCILARI

OZELLESTIRME iDARESI BASKAN YARDIMCILARI

YURTDISI TURKLER VE AKRABA TOPLULUKLAR BASKAN YARDIMCILARI
GENEL MUDURLER

STRATEJi GELISTIRME BASKANLARI

HELAL AKREDITASYON KURUMU YONETIM KURULU BASKANI

iLLER BANKASI GENEL MUDURU

BASIN iLAN KURUMU GENEL MUDURU

TURKIYE KALKINMA BANKASI GENEL MUDURU —_—

TURKIYE VARLIK FONU YONETIM KURULU BASKANI, GENEL MUDURU VE YONETIM KURULU
UYELERI

ADLI TIP KURUMU BASKANI ~
AVRUPA BIRLIGI EGITIM VE GENGLIK MERKEZI BASKANI

TURKIYE’NIN TARAF OLDUGU ULUSLARARASI ANLASMALAR GEREGI KURULAN
UNIVERSITELERIN MUTEVELLI HEYETI, YONETIM VE DENETIM KURULU BASKAN VE
UYELERI



II' SAYILI CETVEL

DISISLERI BAKANLIGI TEFTiS KURULU UYELERI

DiPLOMASI AKADEMISi BASKANI

DIN iSLERI YUKSEK KURULU UYELERI

MUSHAFLARI iNCELEME VE KIRAAT KURULU UYELERI

HELAL AKREDITASYON KURUMU YONETIM KURULU UYELERI

TURKIYE RADYO - TELEVIZYON KURUMU YONETIM KURULU UYELERI

TOPLU KONUT iDARESI BASKAN YARDIMCILARI

TURKIYE iSTATISTIK KURUMU BASKAN YARDIMCILARI

ATATURK KULTUR, DiL VE TARIH YUKSEK KURUMU BAGLI KURUM BASKANLARI
AFET VE ACIL DURUM YONETIMi BASKAN YARDIMCILARI

SAYISTAY SAVCILARI

BOLGE KALKINMA iDARESI BASKAN YARDIMCILARI

TURK iSBIRLIGI VE KOORDINASYON AJANSI BASKAN YARDIMCILARI

POLIS AKADEMISi BASKANI

ADLI TIP KURUMU BASKAN YARDIMCILARI, IHTiSAS KURULLARI BASKAN VE UYELERI
BAKANLIK DAIRE BASKANLARI

BAKANLIK MUFETTISLERI (ADALET, MULKIYE, VERGI VE i$ MUFETTISLERi DAHIL)

HAZINE KONTROLORLERI, SIGORTA DENETLEME UZMANLARI, SIGORTA DENETLEME
AKTUERLERI

I.LHUKUK MUSAVIRLERI (BAKANLIK VE BAGLI, ILGiLI, ILiSKiLi KURULUSLARI)
CALISMA VE SOSYAL GUVENLIK EGiTiM ARASTIRMA MERKEZi BASKANI
GENEL MUDUR YARDIMCILARI (BAGLI, iLGiLl, iLiSKiLi KURULUSLAR DAHIL)
GELIR IDARESI DAIRE BASKANLARI

SOSYAL GUVENLIK KURUMU YONETIM KURULU UYELERI (3)

TURKIYE TIBBI CIHAZ VE ILAG KURUMU BASKAN YARDIMCILARI

TURK PATENT VE MARKA KURUMU BASKAN YARDIMCILARI VE YONETIM KURULU
UYELERI

TURKIYE ATOM ENERJiSi KURUMU BASKAN YARDIMCILARI

ADALET BAKANLIGI TEFTiIS KURULU BASKAN YARDIMCILARI



VERGI DENETIM KURULU BASKAN YARDIMCILARI
SPOR TOTO TESKILAT BASKANI ~

DAIMi TEMSILCI YARDIMCILARI, CUMHURBASKANLIGI ILE BAKANLIK VE BAGLI iLGiLl,
iLISKILI KURULUSLARININ YURTDISI SUREKLI GOREVLERINE ATANACAKLAR

iLLER BANKASI GENEL MUDUR YARDIMCILARI
KAMU iKTiSADI TESEBBUSLERI YONETIM KURULU UYELERI
MILLI PIYANGO iDARESI YONETIM KURULU UYELERI

KUGUK VE ORTA OLGEKLI iSLETMELERI GELISTIRME
VE DESTEKLEME iDARESI BASKAN YARDIMCILARI

TURKIYE CUMHURIYET MERKEZ BANKASI PARA POLITIKASI KURULU UYESI

TURKIYE BILIMSEL VE TEKNOLOJIK ARASTIRMA KURUMU BASKAN YARDIMCILARI
TURKIYE BiLIMLER AKADEMISi BASKANI

TURKIYE i$ KURUMU YONETIM KURULU UYELERI

TURKIYE KALKINMA BANKASI GENEL MUDUR YARDIMCILARI

ULUSAL BOR ARASTIRMA ENSTITUSU YONETIM KURULU UYELERI

TURKIYE ATOM ENERJiSI KOMiSYONU VE DANISMA KURULU UYELERI "
TURK AKREDITASYON KURUMU GENEL SEKRETER YARDIMCILARI

SPOR MUSAVIRLERI _
BAKANLIKLARDAKI KURUL UYELERI

TURKIYE BILIMSEL VE TEKNOLOJIK ARASTIRMA KURUMU YONETIM KURULU UYELERI
VAKIFLAR MECLISi UYELERI

BOLGE MUDURLERI (BAGLI, iLGiLl, iLiSKiLI KURULUSLAR DAHIL)

DEFTERDARLAR

BAKANLIK iL MUDURLERI

iL EMNIYET MUDURLERI

iL MUFTULERI

VALI YARDIMCILARI VE KAYMAKAMLAR

VERGI DAIRESI BASKANLARI

TURKIYE iSTATISTIK KURUMU DAIRE BASKANLARI

VAKIFLAR GENEL MUDURLUGU REHBERLIK VE TEFTIS BASKANI



[11 SAYILI CETVEL

KADRO/UNVAN/GOREV SSFTEESY
DiYANET iSLERi BASKANI 4YIL
YUKSEKOGRETIM KURULU UYELERI 4YIL
REKTORLER 4YIL
OLCME, SECME VE YERLESTIRME MERKEZI BASKANI 4YIL
TURKIYE CUMHURIYET MERKEZ BANKASI BASKANI 4YIL

TURKIYE CUMHURIYET MERKEZ BANKASI BASKAN YARDIMCILARI 4 YIL
TURKIYE CUMHURIYET MERKEZ BANKASI PARA POLITIKASI UYES] 4 YIL

TURKIYE ISTATISTIK KURUMU BASKANI 4YIL
TALIM VE TERBIYE KURULU BASKANI 4YIL
ATATURK KULTUR, DIL VE TARIH YUKSEK KURUMU BASKANI $YIL

TURKIYE BILIMSEL VE TEKNOLOJIK ARASTIRMA KURUMU BASKANI 4 YIL

TURKIYE RADYO-TELEViZYON KURUMU GENEL MUDURU 4YIL

TURKIYE RADYO-TELEViZYON KURUMU YONETIM KURULU UYELERi 4 YIL

DUZENLEYICi VE DENETLEYiCi KURUM BASKAN VE UYELERi (RTUK ~ 4YIL
HARIC)

TASARRUF MEVDUATI SIGORTA FONU BASKAN VE UYELERI 4YIL
TURKIYE INSAN HAKLARI VE ESITLIK KURUMU BASKAN VE UYELERI 4 YIL
iC DENETiIM KOORDINASYON KURULU UYELERI 4YIL
YAZMA ESERLER KURUMU BASKANI 4YIL
ADLI TIP KURUMU BASKANI 4YIL
TURKIYE SAGLIK ENSTITUSU BASKANI 3YIL

SAYISTAY BASSAVCISI 4YIL



